


наличие действующего договора о проведении лабораторного инструментального исследования 
 

в рамках программы производственного контроля (ежеквартально), если осуществляется 

поставка продуктов питания в образовательное учреждение;  

- наличие разработанного примерного двухнедельное меню, отвечающего санитарно- 
 
эпидимиологическим требованиям и нормам, утвержденного директором, согласованного с 

территориальным органом исполнительной власти, уполномоченным осуществлять 

государственный санитарно-эпидемиологический надзор; 

 - наличие ветеринарного удостоверения на закупку, хранение и приготовление из мяса 
 
сельскохозяйственных животных, птиц, рыбы, по соответствующим документам и выработку 

мясных и рыбных блюд; 

 - документы, подтверждающие качество поступающего сырья, полуфабрикатов (сертификаты  
соответствия, накладные с указанием сведений о сертификатах, сроках изготовления и 

реализации продукции); 

 - книга отзывов и предложений; 

- информация об исполнителе.  
2.3. Нормы питания на одного учащегося в день утверждены на основании санитарно-

эпидемиологических требований к организации питания обучающихся в общеобразовательных 

организациях, учреждениях начального и среднего профессионального образования (СанПин 

2.4.5.2409-08), утвержденных постановлением главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 23 июля 2008 года № 45. 
 
2.4. При производстве продукции работники пищеблока, организующего питание обязаны 

соблюдать технологический режим холодной и тепловой обработки сырья, определенной 

действующими нормами и правилами. 
 
2.5. Контроль за работой столовой школы осуществляется администрацией и общественной 

комиссией по контролю за организацией питания учащихся. Бракераж готовой продукции 

снимается бракеражной комиссией, в состав которой входят: повар, лицо, определенное 

приказом директора ответственным за организацию питания в Общеобразовательном 

Учреждении. 
 
Общественная комиссия по контролю за организацией питания учащихся создается из числа 

администрации, педагогических работников, и родителей приказом директора школы с 

соблюдением принципа ротации кадров. Копия приказа передается администрации столовой. 

Общественная комиссия по контролю за организацией питания учащихся периодически (но не 

реже 1 раза в квартал) отчитывается о работе по осуществлению контроля и выполнению данных 

ей поручений на совещании при директоре, инструктивно-методических совещаниях, 

педагогическом совете.  
2.6. Проверка технологии приготовления пищи осуществляется ежедневно заведующим 

производством, медицинским работником, лицом определенным приказом директора 

ответственным за организацию питания, о чем делается отметка в бракеражном журнале.  
2.7. Оплата за питание производится по безналичному расчету через банки на расчетные счета 

муниципальных общеобразовательных учреждений.  
2.8. Приказом директора из числа работников образовательного учреждения назначается 

ответственный за организацию питания.  
2.9. Питание обучающихся в общеобразовательном учреждении осуществляется в дни занятий. 

Режим приѐма пищи утверждается директором образовательного учреждения и размещается в 

доступном для ознакомления месте.  
2.10. Питание для обучающихся каждого класса предоставляется в соответствии с численностью 

обучающихся, заявленной классным руководителем предварительно (за 1 день). При 

составлении заявки классный руководитель учитывает численность обучающихся, родители 

(законные представители) которых уведомили о предстоящем пропуске занятий их ребѐнком. 



2.11. Проверка качества пищи, соблюдение рецептур и технологических режимов 

осуществляется Приемочной комиссией образовательной организации совместно с 

представителями предприятия школьного питания. 

 

2.12. Финансовое обеспечение предоставления питания осуществляется за счет: 
 

2.12.1 родительских средств; 
 

2.12.2 средств муниципального бюджета: 
 

- частичная компенсация удорожания стоимости питания учащихся ежедневно в течение 

учебного года (в размерах, установленных Распоряжением КМ РТ);  
- бесплатное питание для детей из социально незащищенных семей, указанных в п. 3.2. (в 

количестве до 17,5% от посещающих группу продленного дня);  
 
3. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ПИТАНИЯ УЧАЩИМСЯ 
 

3.1. Питание учащимся предоставляется исключительно на добровольной основе на основании 

заявления родителей (законных представителей). В заявлении определяется кратность 

предоставления горячего питания и виды (завтрак и (или) обед). Предоставление горячего 

полноценного, сбалансированного питания осуществляется по примерному меню, исходя из 

нормы питания на одного ребенка в день, согласованный территориальным органом 

исполнительной власти, уполномоченного осуществлять государственный санитарно-

эпидемиологический надзор, норма стоимости горячего завтрака рассчитывается по 

утвержденным нормам продуктов, в соответствии с Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями к организации питания обучающихся в общеобразовательных учреждениях (за 

счет средств родителей (законных представителей). 
 

3.2. В целях адресной социальной поддержки детей из социально незащищенных семей в 
пределах утвержденных бюджетных ассигнований общеобразовательных организаций (при 

наличии экономии бюджетных средств (завтрак и (или) обед) имеют право освободить от 

родительской платы следующие категории учащихся: 
 

- дети из многодетных семей;  
- учащиеся из малообеспеченных семей. 
 

3.2.1. Для предоставления бесплатного питания учащемуся, родителям (законным 

представителям) необходимо предоставить следующие документы: 
 

3.2.1.1. Из многодетных семей:  

- письменное заявление родителей (законных представителей);  
- акт обследования жилищно-бытовых условий комиссией в составе социального педагога, 

классного руководителя, заместителя директора по воспитательной работе;  
- справка о составе семьи;  
- справки о доходах семьи; 
 

3.2.1.2. Из малообеспеченной семьи:  

- письменное заявление родителей (законных представителей);  
- акт обследования жилищно-бытовых условий комиссией в составе социального педагога, 

классного руководителя, заместителя директора по воспитательной работе;  
- справка о составе семьи;  
- справки о доходах семьи. 
 

3.3. Родители (законные представители) обязаны незамедлительно информировать Учреждение 

в письменной форме о возникновении обстоятельств, влекущих прекращение предоставления 

бесплатного питания. 



В случае возникновения обстоятельств, влекущих прекращение предоставления бесплатного 

питания, Учреждение прекращает предоставлять бесплатное питание учащемуся на следующий 

день после дня, когда ему стало известно о данных обстоятельствах. 
 
3.4. Список учащихся Учреждения на бесплатное питание утверждается приказом директора на 
начало каждой четверти учебного года.  
3.5. Учреждение вправе отказать в предоставлении бесплатного питания учащимся из 

вышеперечисленных категорий по причинам: 1) не предоставления ими документов, 

предусмотренных настоящим Положением; 2) при отсутствии экономии бюджетных средств, о 

чем Учреждение обязано незамедлительно проинформировать родителей (законных 

представителей) в письменной форме.  
3.6. При невозможности предоставления документов, перечисленных в п. 3.2.1., учитывая 
трудное социальное положение обучающихся, классный родительский комитет может 

обратиться с ходатайством в образовательное учреждение о предоставлении обучающемуся 

льготы на питание на основании акта обследования семьи. 
 
3.8. Решение о предоставлении обучающимся льготы на питание принимает коллегиальный 

орган управления образовательной организацией, предусмотренный уставом образовательной 

организации, имеющий полномочия и компетенцию в данном вопросе.  
3.9. Обучающиеся, которые не вошли в основной состав льготников на получение питания, 
включаются в резервный состав.    

4. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРАВ И ОБЯЗАННОСТЕЙ УЧАСТНИКОВ ПРОЦЕССА 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
 

4.1. Ответственность за организацию питания учащихся, расходованием бюджетных средств на 

эти цели, соблюдением правил торгово-производственной деятельности, санитарно-

гигиенических требований возлагается на директора образовательной организации, лицо, 

определенное приказом директора ответственным за организацию питания, медицинского 

работника, закрепленного за образовательной организацией и повара 
 

4.2. Директор образовательного учреждения: 
 

- несет ответственность за организацию питания обучающихся в соответствии с нормативными 

актами Российской Федерации, Республики Татарстан, Нурлатского муниципального района; 

федеральными санитарными правилами и нормами, Уставом школы и настоящим Положением;  
- обеспечивает принятие локальных актов, предусмотренных настоящим Положением; 
 
- назначает из числа работников образовательного учреждения ответственного за организацию 

питания в образовательном учреждении; 
- обеспечивает рассмотрение вопросов организации питания обучающихся на заседаниях 

родительских собраний в классах, общешкольного родительского собрания, а также 

Управляющего совета школы. 

4.3. Лицо, определяемое ежегодно приказом директора ответственным за организацию питания 

обязано: 
 
- информировать родителей (законных представителей) о возможности получения их детьми 

бесплатного питания в случаях, предусмотренных настоящим Положением;  
- своевременно подавать информацию об изменениях в списках учащихся, получающих 
бесплатное питание;  
- ежедневно производить учет учащихся Учреждения для уточнения количества питающихся;  
- своевременно (ежемесячно до 1 числа) сдавать отчет по питанию учащихся;  
- проверять наличие меню на стенде;  
- проверять соответствие приготовленной пищи меню;  
- проверять соответствие веса порции норме выхода по меню;  
- координировать и контролировать деятельность классных руководителей; 
 



- предоставлять списки обучающихся для расчета средств на питание обучающихся в 

бухгалтерию;  
- обеспечивать учѐт фактической посещаемости обучающимися столовой, охват всех 

обучающихся питанием, контролировать ежедневный порядок учета количества фактически 

полученных обучающимися обедов по классам;  
- координировать работу в образовательном учреждении по формированию культуры питания;  
- осуществлять мониторинг удовлетворенности качеством школьного питания;  
- вносить предложения по улучшению организации питания. 
 

4.4. Классные руководители образовательного учреждения: 
 

- доводят до родителей (законных представителей) информацию об организации питания в 

Учреждении;   
- предусматривают в планах воспитательной работы мероприятия, направленные на 

формирование здорового образа жизни обучающихся, потребности в сбалансированном и 

рациональном питании, систематически - выносят на обсуждение в ходе родительских собраний 

вопросы обеспечения полноценного питания учащихся; 
 
выносят на обсуждение на заседаниях Педагогического совета, совещания при директоре пр 

4.5. Родители (законные представители) обучающихся: 
 

- представляют заявление на предоставление льготного питания с приложением 
соответствующих подтверждающих документов в случае, если ребенок относится к категории 

детей из малоимущих семей и детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;  

- своевременно вносят плату за питание ребенка, ежемесячно, не позднее 10 числа;  
- обязуются своевременно сообщать классному руководителю о болезни ребенка или его 

временном отсутствии в общеобразовательном учреждении для его снятия с питания на период 

его фактического отсутствия, а также предупредить медицинского работника и классного 

руководителя об имеющихся у ребенка аллергических реакциях на продукты питания; 
 
- ведут разъяснительную работу со своими детьми по привитию им навыков здорового образа 

жизни и правильного питания;  
- вправе вносить предложения по улучшению организации питания обучающихся лично;  
- вправе знакомиться с примерным и ежедневным меню, расчетами средств на организацию 

питания обучающихся.  
- предложения по улучшению питания.





  
 


